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NEWSLETTER #16 
12 Aprile 2018 

Cari Colleghi, 

la sedicesima newsletter festeggia un grande traguardo: abbiamo raggiunto i 

1000 pazienti inseriti nel registro.  

Siamo quasi giunti al termine dell’arruolamento 

(ormai mancano solo 100 pazienti) e abbiamo quindi 

bisogno di un ultimo sforzo per raggiungere il 

traguardo dei 1100 che ci siamo prefissati. 

Considerate inoltre che, se venissero inserite tutte le 

procedure mancanti (140), avremmo superato 

l’arruolamento previsto. 

Terminato l’arruolamento, il focus principale passerà ai follow-up, e già da questo numero abbiamo 

cominciato ad analizzare la situazione a 2 anni. 

Per aiutarvi dal punto di vista organizzativo, continuerete a ricevere (con cadenza circa mensile) la  

mail dallo Study Coordinator Dr. Giovanni Bianchi, che vi evidenzia quali procedure vi mancano da 

inserire, quali follow-up sono urgenti e quali sono in finestra ed altre eventuali informazioni utili per il 

vostro centro. 

ARRUOLAMENTO 
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ll grafico sottostante mostra sia il numero di pazienti inseriti in CRF (barre rosse) che le procedure 

eseguite nei vostri centri e non ancora inserite (barre azzurre).   

 

RIEMPIMENTO SCHEDE 
La tabella sottostante riporta per ogni centro la percentuale di schede completate di ogni categoria. 

Sono evidenziati in verde completamenti superiori al 95%; in rosso inferiori al 50%.  

 
CENTRO  GENER . ANAM . 

VAL .  

S TRU M . 
P RO C . D I MI S. 

1 P.O. Ferrarotto di Catania 100% 100% 100% 100% 100% 

2 Ospedale San Raffaele – Cardiochirurgia 100% 65,7% 65,7% 65,7% 61,9% 

3 IRCCS Pol iclinico San Donato 100% 100% 100% 100% 100% 

4 Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana 100% 100% 100% 100% 98,4% 

5 Pineta Grande  100% 100% 100% 100% 96,5% 

6 Università Magna Grecia – Mater Domini 100% 100% 100% 100% 98,2% 

7 Maria Cecilia Hospital 100% 100% 100% 100% 90,7% 

8 AO San Camillo Forlanini 100% 97,8% 100% 100% 100% 

9 AO Universitaria Ruggi D’Aragona 100% 100% 91,1% 91,1% 91,1% 

10 Centro Cardiologico Monzino 100% 100% 100% 100% 93,2% 

11 Spedali Civili di Brescia 100% 100% 100% 100% 97,3% 

12 A.R.N.A.S. Civico di Cristina di Palermo 100% 100% 93,9% 90,9% 90,9% 

13 Ospedale San Raffaele – Emodinamica 100% 100% 100% 96,8% 96,8% 

14 UOC Cardiologia Università di Padova 96,5% 96,5% 96,5% 96,5% 96,5% 

15 P.O. Monaldi (Dr. Cappelli) 100% 96,1% 88,5% 69,2% 65,4% 

16 Ospedale dell’Angelo – Mestre  100% 100% 100% 100% 58,3% 

17 Fondazione Poliambulanza 95,2% 95,2% 90,5% 90,5% 90,5% 

18 P.O. Monaldi (Dr.ssa Monteforte) 100% 85,7% 85,7% 0% 0% 

19 Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo 100% 100% 100% 88,2% 100% 

20 ASST Papa Giovanni XXIII 100% 100% 100% 90,9% 72,7% 

21 IRCCS Humanitas  100% 100% 100% 100% 100% 

22 Ospedale Silvestrini 100% 100% 22,2% 22,2% 0% 

 TOTAL E 99,8% 95,7% 94,2% 91,4% 88,4% 
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FOLLOW-UP 
Come precedentemente accennato, vogliamo ricordarvi che il registro ha arruolato i primi pazienti a 

febbraio 2016; ciò significa che alcuni pazienti sono ormai entrati nella finestra temporale dei 2 anni. 

Per tale motivo nella tabella sottostante abbiamo aggiunto la colonna relativa ai 2 anni.  

Vi ricordiamo che in letteratura non ci sono molti dati sul lungo periodo per quanto riguarda 

sopravvivenza e dati clinici; il registro, con dati contemporanei, assume quindi una posizione 

fondamentale nel panorama scientifico. 

Precisiamo, per vostra comodità, che il follow-up clinico andrebbe eseguito in una finestra temporale 

di +/- 2 mesi rispetto all’anno. 

La seguente tabella mostra i dati di follow-up a 1 e 2 anni: 

CE N TRO  
1 ANNO  (±2 ME SI) 2 ANNI (±2 ME SI) 

P Z  

DIS P. 

FU  

F A TTI  

%  

F A TTI  

P Z  

DIS P. 

FU  

F A TTI  

%  

F A TTI  

1 Pineta Grande 30 26 86,7% 11 9 81,8% 

2 Maria Cecilia Hospital 31 25 80,6% 6 0 0% 

3 AO San Camillo Forlanini 20 16 80,0% 6 3 50,0% 

4 IRCCS Pol iclinico San Donato 37 29 78,3% 7 5 71,4% 

5 Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana 30 21 70,0% 7 2 28,5% 

6 UOC Cardiologia Università di Padova 21 14 66,7% 4 0 0% 

7 Spedali Civili di Brescia 18 11 61,1% 7 3 42,9% 

8 Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo 9 5 55,0% 2 0 0% 

9 P.O. Ferrarotto di Catania 91 47 51,6% 24 3 12,5% 

10 Università Magna Grecia – Mater Domini 33 17 51,5% 11 0 0% 

11 Centro Cardiologico Monzino 20 10 50,0% 2 0 0% 

12 Fondazione Poliambulanza 5 2 40,0% 0 0 0% 

13 ASST Papa Giovanni XXIII 7 2 28,6% 3 0 0% 

14 AO Universitaria Ruggi D’Aragona 21 4 19,0% 6 1 16,7% 

15 Ospedale San Raffaele – Emodinamica 24 4 16,7% 3 0 0% 

16 Ospedale dell’Angelo – Mestre 15 1 6,7% 2 0 0% 

17 A.R.N.A.S. Civico di Cristina di Palermo 25 1 4,0% 4 0 0% 

18 IRCCS Humanitas 5 0 0% 0 0 0% 

19 P.O. Monaldi (Dr. Cappelli) 20 0 0% 7 0 0% 

20 Ospedale San Raffaele – Cardiochirurgia 64 0 0% 17 0 0% 

21 P.O. Monaldi (Dr.ssa Monteforte) NA NA NA NA NA NA 

22 Ospedale Silvestrini 0 0 - 0 0 - 

TOTALE 526 235 44,7% 129 26 20,2% 
*NA = not applicable (data della procedura non inserita nel registro) 
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SOTTOSTUDI  
Elenchiamo in questa sezione i sottostudi già proposti con la persona di riferimento e vi invitiamo a 

volerne sottoporre altri: 

• Individuazione e valutazione di predittori di riammissione per scompenso ad un anno (Dott.ssa 

Adamo, Spedali Civili di Brescia) 

• Rimodellamento delle sezioni sinistre dopo MitraClip con calcolo di uno score di Reverse 

Remodelin (Dott.ssa Adamo, Spedali Civili di Brescia) 

CONTATTI ,  CHIARIMENTI ,  COMMENTI E SUGGERIMENTI  
Nel caso abbiate necessità di informazioni, documentazione, chiarimenti o vogliate anche solo fornire 

commenti e suggerimenti, potete contattare la Segreteria Scientifica del GISE nella persona della 

Dott.ssa Giuliana Ballo (segreteria@gise.it) o lo Study Coordinator del Policlinico San Donato, Dott. 

Giovanni Bianchi (giovanni.bianchi@grupposandonato.it). 

Grazie e Buon Arruolamento a tutti! 

mailto:giovanni.bianchi@grupposandonato.it

